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LEY NUM 20. 065
MODERNI ZACI ON, REGULACI ON ORGANI CA' Y PLANTA DEL PERSONAL DEL SERVI CI O MEDI CO LEGAL
Teni endo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de | ey:

TI TULO |
De la naturaleza juridica, objeto y funciones del Servicio

Articulo 1°.- El Servicio Médico Legal es un servicio publico centralizado, dependi ente de
M nisterio de Justicia, funcional y territorial nente desconcentrado a través de Direcciones Regional es
dependi entes de |la Direcci 6n Nacional, que se regira por |las disposiciones de esta |ley y sus nornmas
conpl ement ari as.

Articulo 2°.- El objeto del Servicio Médico Legal seréa asesorar técnica y cientificanente a | os
6rganos jurisdiccionales y de investigacién, en todo el territorio nacional, en lo relativo a |a nedicina
legal, ciencias forenses y denméds materias propias de su anbito

Ademés, |e correspondera la tuicién y supervigilancia técnicay directiva en | a prestaci 6n de
servicios relativos a las materias de su conpetencia, poniendo énfasis en su calidad, eficienciay
opor t uni dad

Asi mi sno, col aboraréa con | a capacitaci én y docencia en estas areas, a nivel nacional e internacional
en coordi naci 6n con organi snos publicos y privados, universidades y demas centros de investigaci on
forense

Articulo 3°.- Al Servicio Médico Legal |e corresponderéa, especialnente, el desarrollo de |as
si gui entes funci ones

a) Realizar peritajes nédico-legales, en materias clinicas, tanatol 6gicas, psiquiatricas y de
| aboratori o, evacuando |os informes periciales del caso

b) Ejercer la tuicion técnica de |os organisnpbs y del personal profesional o de otra indole que
participen en la realizaci 6n de peritajes nédico-legales, en el anbito publico o privado, a través de la
di ctaci 6n de normas de aplicaci 6n general que regulen |os procedi nmentos periciales que efectlien, o |os que
sirvan de base para ellos

c) Desarrollar investigacion cientifica, docencia y extensi6n en materias médi co-| egal es

d) Efectuar la formaci6n y certificaci 6n de sus técnicos y auxiliares tanatol 6gi cos, de conform dad a
| 0o establ ecido en su reglanmento organico

e) Mantener registros estadisticos de | as pruebas periciales de caréacter biol 6gico, quimco u otro
gue determine la ley, y

f) Las demas funci ones que | e encom ende |a |ey.

Articulo 4°.- El Servicio Médico Legal percibira ingresos por |os examenes, pericias y procesos de
enbal samani ento y de conservaci 6n de partes organi cas que | e sean requeridos por entidades o personas
particul ares, salvo que, confornme a la ley, tales prestaci ones deban ser gratuitas

Por decreto suprenmo del Mnisterio de Justicia, el cual debera Ilevar tanbién la firna del Mnistro de
Haci enda, se fijara anual nente el nonto de | os derechos respectivos | os que se consideraran ingresos propios
del Servicio.
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TI TULO 11
De | a organizaci 6n del Servicio

Articulo 5°.- El Servicio Médico Legal se organizara en una Direcci 6n Nacional y Direcciones
Regi onal es

La Direcci 6n Nacional organizara su trabajo a través de | a Subdirecci 6n Médica, |a Subdireccio6n
Adm nistrativa y |la unidad de docencia, investigaci én y extensi 6n denom nada "Instituto Médico Legal Dr.
Carl os Ybar".

En cada regi 6n del pais existira una Direcci 6n Regional, a cargo de un Director Regional. Estas
organi zaran su trabajo a través de | as sedes que sefial e el reglamento organico

El Director Nacional, con sujeci6n a la planta y dotaci 6n naxi ma de personal que se fije al Servicio,
establ ecera |la restante organi zaci 6n interna del misnp y asignara |las tareas especificas que le
correspondan a cada uni dad, de acuerdo a |o establecido en los articulos 31 y 32 del decreto con fuerza de
ley N° 1/19.653 que fija el texto refundi do, coordinado y sistematizado de la ley N 18.575

Parrafo 1°
De | a organizaci 6n interna del Servicio

Articulo 6°.- La direcci én del Servicio correspondera al Director Nacional, quien sera designado por
el Presidente de |a Republica de conformdad a | o dispuesto en el Titulo VI de la ley N° 19.882 y debera
contar con el titulo profesional de nédico cirujano, con ejercicio profesional de diez afios a | o nenos,
para desenpefiar el cargo

El Director Nacional sera subrogado, en priner lugar, por el Subdirector Médico y, en caso de ausenci a,
| a subrogaci 6n operaréa de acuerdo a | o que sefial e el reglanmento organico

Articulo 7°.- Al Director Nacional |e correspondera especialnente y sin perjuicio de |o dispuesto en
la Ley Orgéanica Constitucional de Bases Generales de |a Adm nistraci 6n del Estado

a) Dirigir, organizar, coordinar y admnistrar el Servicio, tomando |as decisiones que estinme necesarias
para | a buena marcha del m sno;

b) Establ ecer las prioridades del Servicio de acuerdo con | as necesi dades naci onal es o regional es,
propendi endo a fortal ecer |la estructura regional del msno;

c) Proponer al Mnisterio de Justicia planes, programas y proyectos destinados a nejorar |a gestio6n de
Servicio, fijando | as netas que correspondan para tal efecto;

d) Velar por la correccion técnica, legal y ética de las pericias nédico-Ilegal es, cuidando que |os
procedi m entos periciales que se practiquen en el Servicio Médico Legal se ejecuten de acuerdo a normas de
general aplicacion

e) Controlar el estricto cunplimento de |as 6rdenes emanadas de | os Tribunales de Justicia o de
M ni sterio Puablico

f) Autorizar el intercanmbio de informaci én técnica con otros organi snbs naci onal es o internacional es
que desarrollen activi dades rel aci onadas con | as funciones del Servicio Médico Legal, manteniendo |a
confidenci al i dad de | os asuntos nédi co-|egal es que, con ocasi 6n de sus funciones, |e corresponda conocer

g) Cel ebrar conveni os con universidades, otras instituciones de educaci 6n superior reconoci das por e
Estado y organi snos publicos y privados, en naterias nedi co-legal es;

h) Ordenar los turnos pertinentes entre su personal y fijar |os descansos conpl enentari os que
correspondan;

i) Adm nistrar |los bienes y recursos que | e sean asignados al Servicio y velar por su buen uso y
conservaci 6n, soneti éndose en todo caso a | as demas obligaci ones que |l e inpongan |las |eyes y regl anentos;

j) Delegar sus facultades, cuando | o estine conveniente, en funcionarios de la institucién, y

k) Realizar |as demas funciones que | e sean enconendadas por |a autoridad conpetente o por la ley

Articulo 8°.- A la Subdirecci 6n Médica | e corresponderéa, especial nente

a) Proponer, planificar, programar y supervisar las politicas relativas a su area técnica, conforne a
las directrices que el Director Nacional establezca

b) Ejecutar |as funciones que | e hayan sido del egadas o enconendadas por el Director Nacional, y

c) Coordinar y supervisar |as dependencias del Servicio sujetas a su cargo, sobre |a base de |as
politicas, objetivos, planes e instrucciones generales, que fije el Director Nacional

La Jefatura en esta area sera asumida por el Subdirector Medico, quien sera designado por el Director
Naci onal, de conform dad con | o dispuesto en el Titulo VI de la ley N°19.882

Articulo 9°.- A la Subdirecci 6n Adm nistrativa |l e corresponderd, especial mente

a) Proponer, planificar, programar y supervisar las politicas de su area, conforme a las directrices
qgue el Director Nacional establezca

b) Ejecutar |las funciones que | e hayan sido del egadas o enconendadas por el Director Nacional

c) Coordinar y supervisar |as dependencias del Servicio sujetas a su cargo, sobre |a base de |as
politicas, objetivos, planes e instrucciones generales, que fije el Director Nacional

d) Proponer al Director Nacional |os planes, programas y proyectos del Servicio, acorde a |los niveles de
demanda especifica o |las estrategi as de desarrollo del Mnisterio de Justicia;

e) Coordinar y controlar el cunplimento de |os planes, programas y proyectos de inversi 6n aprobados por
la Direcci 6n Nacional, estableciendo | os nmecani snos necesarios al efecto, y

f) En general, procurar |a admnistraci én eficaz y oportuna de |os recursos humanos, fisicos y
financi eros del Servicio
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La Jefatura en esta area sera asumi da por el Subdirector Adm nistrativo, quien sera designado por e
Director Nacional, de conformdad a | o dispuesto en el Titulo VI de la ley N°19.882

Articulo 10.- El "Instituto Médico Legal Dr. Carlos Ybar", se encargaréa de el aborar y proponer |as
politicas y desarrollar las funciones referidas a docencia, investigaci6n y extensi6n del Servicio

Articulo 11.- Al "Instituto Médico Legal Dr. Carlos Ybar" |le correspondera, especial nente

a) Contribuir a la formaci 6n y perfecci onanm ento de postul antes y funcionarios del Poder Judicial, de
Mnisterio Pablico y de | a Defensoria Penal Publica, en naterias nmédi co-legal es;

b) Col aborar en la formaci 6n de | os alumos de |as universidades y otras instituciones de educaci 6n
superior reconoci das por el Estado, en materias médico-legales, y con otros organi snos estatal es cuando | o
requi eran para alummos o funcionari os;

c) Inmpulsar y velar por |a adecuada coordinaci 6n en materias de investigacion cientifica
médi co- 1 egal, en activi dades de extensi 6n y docencia de caracter interno o externo;

d) Formar y mantener nuseos y col ecciones de piezas y objetos rel aci onados con la nedicina legal y las
ciencias forenses, y

e) Las demas que | e enconiende el Director Nacional

Parrafo 2°
De | a organizacion territorial del Servicio

Articulo 12.- Las Direcciones Regionales estaran a cargo de un Director Regional, el que sera nonbrado
por el Director Nacional, de conform dad con | o dispuesto en el Titulo VI de la ley N° 19.882

A estas Direcciones |es correspondera ejecutar las politicas, planes y progranas del Servicio en la
regi 6n, sobre la base de las instrucciones que fije el Director Nacional, con especial consideraci6n de lo
di spuesto en el articulo 7°, letra b)

TITULO I 11
De | a asignacion de estimulo a la funcién pericia
médi co- | ega

Articulo 13.- Establ écese, a contar del 1 de enero de 2006 o a contar del priner dia del nes siguiente
al de la publicaci6n de la presente ley, en el caso que esta Ultim fecha fuere posterior, para |os
prof esi onal es funcionarios regidos por la ley N 15.076, que desenpefien jornadas de 11, 22, 33 y 44 horas
semanal es en el Servicio Médico Legal, una asignacién de estirmulo a |a funcién pericial médico-I|egal
asoci ada al cunplimento de netas regional es o nacional es, de acuerdo a |o dispuesto en el articulo
sigui ente, directanente rel aci onadas con | os objetivos definidos para la institucion en el articulo 2° de
esta |ey.

Esta asi gnaci 6n correspondera al personal sefal ado en el inciso anterior, que haya prestado servicios,
sin solucion de continuidad, en el Servicio Médico Legal, durante a | o nenos seis neses del afio objeto de
| a eval uaci 6n y que se encuentre, ademas, en servicio en dicha institucion a la fecha del pago de la cuota
respectiva de |la asignaci 6n. Estos profesional es funcionarios percibiran |a asignaci 6n sienpre que la
Di recci 6n donde presten sus funciones haya cunplido, a lo nenos, el 90%de |las netas fijadas

Articulo 14.- Para efectos de otorgar |a asignacién, el Director Nacional del Servicio Médico Legal y
cada Director Regional de dicho Servicio, para el personal que se desenpefie en | a respectiva Direccién
Regi onal, o el Subdirector Mdico, tratandose de personal que se desenpefie en | a Direcci 6n Naci onal de
m smo, suscribiran un convenio en el Gltinmo trimestre del afio que antecede al cunplimento de |as netas, el
gue contendra las netas pertinentes y relevantes que contribuyan a nejorar el cunplimento de | os objetivos
de la institucién, con sus correspondi entes indicadores, ponderadores y mecani snos de verificaci 6n. Estos
conveni os deberan ser visados por el Subsecretario de Justicia y tendran duraci 6n anual

Articulo 15.- La evaluaci 6n del cunplimento de las netas fijadas para cada Direcci 6n, sera realizada
por la Unidad de Auditoria del Mnisterio de Justicia o quien cunpla sus funciones, para cuyo efecto se
considerara la informaci 6n que proporcione |la Unidad de Auditoria Interna del Servicio Médico Legal o
aquel l a que cunpla tales funciones. El resultado de esta eval uaci 6n determ nara el grado de cunplimento de
las netas en cada Direccio6n, o que se fornalizard en un decreto del Mnisterio de Justicia, expedido bajo
la formula "por orden del Presidente de |a Repliblica", el que debera dictarse a mas tardar el 31 de enero
del afo cal endario siguiente al que se cunplieron | as netas

Articulo 16.- Durante el nes de febrero del afio siguiente al cunplimento de las netas, el Director
Naci onal del Servicio Médico Legal, fijara | os porcentajes a pagar por concepto de esta asignaci 6n. Este
porcentaj e podréa ser diferenciado por Direcciones o segin sea el nivel de cunplimento de |as netas, o anbas
conjuntamente. Con todo, este porcentaje debera ser el misnp para todos |os profesionales funcionarios de |la
respectiva Direcci 6n, afectos a esta asignaci 6n

Articulo 17.- El nmonto nensual que correspondera a cada profesional funcionario por concepto de |la
asi gnaci 6n, en caso de proceder su pago, no podré ser inferior a un 32%ni superior a un 50% de |l a suna de
| as remuneraci ones sefial adas a continuaci 6n, establ ecidas en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2001
del Mnisterio de Salud, texto refundido, coordinado y sistenatizado de la ley N° 15.076, correspondi entes a
la jornada o jornadas horarias semanal es, que desenpefie en el Servicio Midico Legal en calidad de planta o a
contrata: sueldo base y asignaci 6n de estimulo fijada a la institucio6n, en virtud de |o dispuesto en la
letra b) del articulo 9° del citado cuerpo |egal
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El gasto total anual que demande | a aplicacion del o | os porcentajes que se definan por concepto de esta
asi gnaci 6n no podra exceder al nonto sefial ado en el articul o siguiente

Articulo 18.- A contar del afo 2007, |os recursos presupuestari os que anual nente se destinaran al pago
de la asignaci 6n de estinmulo a la funci6n pericial médico-legal, podran ser hasta el 50% del producto que
se obtenga de multiplicar por 12 la suma de | as renuneraci ones nenci onadas en el articulo anterior, que haya
pagado el Servicio Médico Legal en el nes de dicienbre del afio objeto de |a evaluacion, a | os profesional es
funci onari os sefal ados en el articulo 13, excluidos |os que no se hayan desenpefiado en la institucion a lo
menos sei s neses de ese msno afo

Durante el nes de febrero, por decreto del Mnisterio de Justicia, expedido bajo la fornmula "por orden
del Presidente de | a Republica", el que tanbién sera suscrito por el Mnistro de Hacienda, se fijara la
canti dad mAxi ma de recursos presupuestari os que anual nente se destinaran al pago de |a asignaci 6n, conforne
| o establ ecido en el inciso anterior

Articulo 19.- La asignaci 6n se pagara en cuatro cuotas, en |os neses de narzo, junio, septienbre y
di ci enbre de cada afio. El nobnto a pagar en cada cuota sera el valor acumulado en el trinmestre respectivo
cono resultado de | a aplicaci 6n nmensual del porcentaje definido de conformdad a | o establ ecido en el
articul o 16.

Esta asignaci 6n tendréa el caréacter de inponible para pensiones y salud. Para determ nar |as
i mposi ci ones e inpuestos a que se encuentre afecta, se distribuira su nonto en forma proporcional a | os neses
gue conprenda el periodo que corresponda, y |os cuocientes se sumardn a |as respectivas renuneraci ones
mensual es. Con todo, |as inposiciones se deduciran de la parte que, sumada a | as respectivas remuneraci ones
mensual es, no exceda del |imte maxi no de inponibilidad

La asignaci 6n de estimulo a la funci én pericial médico-legal no servira de base de cal cul o de
ni nguna otra remuneraci 6n

Articulo 20.- La asignaci 6n de estinmulo a la funcio6n pericial nédico-legal no se considerara para
determinar la limtaci 6n maxi ma de rentas establecida en el inciso final del articulo 11 del decreto con
fuerza de ley N° 1, de 2001, del Mnisterio de Salud, texto refundido, coordinado y sistematizado de la |ey
N° 15.076, ni las limtaciones a | os nontos de | as asignaciones de estinulo y de |a percepci 6n conjunta de
| as asignaci ones de estinmulo y de responsabilidad, sefialadas en la letra b) del inciso primeroy en e
inciso tercero del articulo 9° de dicho cuerpo |legal, respectivanente

TITULO |V
Di sposi ci ones vari as

Articulo 21.- No obstante | o dispuesto en el inciso sexto del articulo 4° del decreto con fuerza de
ley N° 262, de 1977, del Mnisterio de Hacienda, para efectos del nonto del viatico conpleto que corresponda
a | os profesionales funcionarios regidos por la ley N 15.076 pertenecientes al Servicio Médico Legal que
en su caréacter de tales y por razones de servicio, deban ausentarse del lugar de desenpefio habitual para
concurrir a audiencias judiciales dentro del territorio de |la Replblica, se estara a |o que el inciso
prinero de la misnma norma anterior determne para el grado tope de |a planta de profesional es remunerados por
la Escala Unica de Sueldos de la institucio6n

Articulo 22.- Los profesionales a contrata del Servicio Médico Legal, regidos por la ley N° 18.834 y
el decreto ley N0 249, de 1974, y por la ley N 15.076, podran desenpefar funci ones de caracter directivo
o de jefatura, |as que seran asignadas, en cada caso, por resoluci6n del Director Nacional. El personal a
gue se encom ende tal es funciones no podréa exceder del 10% de | os profesional es que se desenpefien a contrata
en el Servicio

Articulo 23.- El personal que cunpla sus funciones en el Servicio Médico Legal estaréa obligado a
guardar reserva acerca de | os hechos o | os antecedentes de que tuviere conocimento en razén de su
desenpefio

Los Tribunal es de Justicia o el Mnisterio Publico podran ordenar que se practique un exanen
médi co-1 egal sélo ante | as personas que designen y |los resultados de estas pericias no podran utilizarse en
| a ensefianza, sin previa autorizaci 6n del juez o fiscal respectivo y del interesado o de quien |lo
represente.

La vul neraci 6n de | a obligaci 6n de reserva establecida en |l os incisos anteriores sera sanci onada en
conformdad a la ley, siendo aplicable |o dispuesto en los articul os 246, 247 y 247 bis del Cbdigo Penal,
segln corresponda

La reserva regul ada en el presente articulo, cuando se refiera a una investigaci 6n de un hecho que
revista caracteres de delito, se regira por las normas del Cddigo Procesal Penal. En consecuencia, |os
hechos y antecedentes relativos a una pericia seran secretos s6lo para |os terceros ajenos al procediniento

Articulo 24.- Para los efectos de | o dispuesto en el articulo 47 de la ley N 4.808, sobre Registro
Cvil, las salas de autopsia dependientes del Servicio Médico Legal seran consi deradas conp | ugares de
defunci 6n de | as personas cuyos cadaveres hayan sido || evados a estos establ ecimentos. La sepultaci 6n de
cadaver es abandonados o no recl anmados debera efectuarse en el cenenterio mas proéxino a dichos
est abl eci m ent os

Articulo 25.- Los hospitales, clinicas, servicios de asistencia publica y demas establ eci m entos de
sal ud deberan otorgar al Servicio Médico Legal todas |as facilidades para el cunplimento de | as 6rdenes
judiciales o del Mnisterio Pablico

Asim sno, el responsable del establecimento arbitrara todas |as nedidas necesarias para que |os
exanenes o curaci ones que deban practicarse a personas que se encuentren detenidas bajo | a custodia de
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funci onarios de Carabineros o de la Policia de Investigaciones, y que no requieran hospitalizacién, se
ef ectten en fornma expedita

Articulo 26.- Los funcionarios del Servicio que accedan a progranas de especializaci6n iguales o
superiores a un afio, financiados por |la Institucién, tendran |a obligaci 6n de desenpefiarse en ella, a lo
menos, por un tienpo simlar al de |a duracion de | os progranmas

El funcionario que no cunpla con esta obligaci 6n deber& reintegrar el 100% del valor financiado con el
qgue se | e haya beneficiado, reajustado, mas el interés corriente, calcul ado desde el nonento de percepci 6n
0 pago respectivo hasta la fecha del reintegro correspondi ente. El reglanmento establ ecera | as cauci ones
necesarias para resguardar el reintegro

Articulo 27.- Derdégase el decreto con fuerza de ley N 196, de 1960, del Mnisterio de Hacienda, y sus
correspondi entes nodi fi caci ones

Los denads preceptos | egales y reglanmentari os preexistentes que versen sobre naterias reguladas en |la
presente | ey, quedaran derogados s6l o en cuanto fueren contrarios o inconciliables con ésta

Di sposi ci ones transitorias

acion chilena Biblioteca del Co

TI TULO |
De | a del egaci 6n de facul t ades

Articulo 1°.- Facultase al Presidente de |a Republica para que, dentro del plazo de ciento ochenta
di as contado desde | a publicaci 6n de esta |l ey, nediante un decreto con fuerza de |l ey que sera expedi do por
intermedio del Mnisterio de Justicia, el que ademas debera ser suscrito por el Mnistro de Hacienda, fije
| as plantas del personal del Servicio Midico Legal

En el ejercicio de esta facultad, el Presidente de | a Replblica debera dictar todas |as nornas
necesarias para |a adecuada estructuraci 6n y operaci 6n de las plantas que fije. De igual forma, fijara la
fecha de vigencia de las plantas, asi conp | as dotaci ones méxi nas de personal y los requisitos para e
desenpefio de | os cargos, sus denomninaciones y |os niveles jerarquicos, para efectos de la aplicacio6n de lo
di spuesto en el Titulo VI de laley N° 19.882 y en el articulo 8° del decreto con fuerza de ley N 29, de
2005, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto refundi do, coordinado y sistenatizado de la ley N
18. 834

No obstante, para |os funcionarios del Servicio Médico Legal que se encuentren afectos a la ley N
18.834 y al decreto ley N 249, de 1974, deterninase que |los grados iniciales y superiores de |la planta que
se fije, seréan |os siguientes, respectivanente

Director Nacional: Gado 2°

Pl anta de Directivos: Grados 13° y 3°

Pl anta de Profesional es: Gados 14° y 4°

Pl anta de Técni cos: Grados 21° y 11°.

Pl anta de Administrativos: Gados 23° y 13°.

Pl anta de Auxiliares: Gados 24° y 19°

En el ejercicio de esta facultad, el Presidente de | a Republica, respecto del personal regido por la ley
N° 15.076, deberéa dictar todas |as normas necesarias para | a adecuada estructuraci 6n y operaci 6n de |la
planta que fije y, en especial, podra determ nar |os cargos de profesionales funcionarios de 11, 22, 33y 44
horas semanal es, segun las distintas profesiones y con |las jornadas que se requi eran para el cunplimento de
las finalidades del Servicio Médico Legal

TI TULO 11
Del encasillam ento

Articulo 2°.- El encasillam ento del personal se efectuara dentro del plazo de ciento ochenta dias
contado desde | a publicaci 6n del decreto con fuerza de ley que fije |las nuevas plantas del Servicio, de
conform dad a | o dispuesto en el articulo 15 del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2005, del Mnisterio de
Haci enda, que fija el texto refundido, coordinado y sistenatizado de la ley N° 18.834. No obstante, en e
caso contenplado en la letra b) de esa disposicién, podran participar funcionarios que se hayan desenpefiado
en el Servicio, a lo nenos, durante dos afios anteriores al encasillamento

Articulo 3°.- El encasillamento del personal regido por la ley N° 15.076, en servicio a |la fecha de
publicaci 6n de la presente ley, en la nueva planta, se regira por |las normas siguientes

1.- Los profesional es funcionarios que ocupen cargos en la "Planta Ley 15.076" establ ecida en el
articulo 30 de la ley N° 18.827, quedaran incorporados, por el solo mnisterio de la ley, en cargos y
calidad juridica equivalentes de |a nueva planta que se fije para este m snp personal

2.- Los cargos de esta planta que quedaren vacantes se proveeran por concurso confornme el procedinmento
establecido en el articulo 3° de la ley N° 15.076

Articulo 4°.- La fijacid6n de |las nuevas plantas y |l os encasillam entos y designaciones a que ello dé
lugar, o |os canbi os de grados que experinmenten |os funcionarios por aplicaci6n de esta ley, no significaran
nodi ficaci 6n al guna en | os reginenes de previsién, desahucio y prestaciones de salud a que esta sujeto e
personal del Servicio Médico Legal, sea que ellos se deriven de nodificaci ones de plantas, cargos, grados o
escal af ones. Los funcionarios mantendran el ninmero de bienios y trienios, segln corresponda, que estuvieren
perci bi endo y conservaran el tienpo de permanencia en el grado para tal efecto. Asimsnp, tanpoco podra
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significar pérdida del enpleo ni dismnucién de remuneraci ones de | os funcionarios

Cual qui er diferencia de renmuneraci ones debera ser pagada por planilla suplenentaria, |la que se
absorberda por |os futuros nejoram entos de renuneraci ones que correspondan a | os funcionarios, excepto |os
derivados de reajustes general es que se otorguen a |os trabajadores del sector publico. Dicha planilla
mantendra la msnma i nponi bilidad que aquella de | as remuneraci ones que conpensa

El encasillam ento no podré& significar pérdida del beneficio contenplado en el articulo 132 de
decreto con fuerza de ley N 338, de 1960, en relaci6n con el articulo 13 transitorio del decreto con
fuerza de ley N 29, de 2005, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y
sistemati zado de la ley N° 18.834

Articulo 5°.- Las cotizaciones para salud que corresponde efectuar a raiz del aunento de
remuner aci ones derivado de |a aplicacion de esta |ey, correspondi ente al periodo conprendido entre la fecha
de entrada en vigencia del encasillamiento y la total tramtacién de |a resolucién que | o dispone, respecto
de | os trabajadores que durante el citado | apso hubieren tenido contrato con alguna instituci 6n de sal ud
previsional, estaran afectas a | o dispuesto en el articulo 32 bis de la ley N 18.933

Articulo 6°.- Aquellos funcionarios que estan actual nente nonbrados en al guna planta del Servicio, sin
contar con | os requisitos exigidos para desenpefiarse en ellas, seran encasillados en |os nisnmps grados y en
las msnmas plantas en que lo estén a la fecha de publicaci 6n del decreto con fuerza de ley que las fije,
pero no podran optar a cargos de grados superiores, en tanto no cunplan con | os requisitos que en cada caso
se exijan. Lo anterior no obsta a |lo dispuesto en la letra a) del articulo 15 del decreto con fuerza de |ley
N° 29, de 2005, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto refundi do, coordinado y sistematizado de la |ley
N° 18.834.
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TITULO 111
De | a asignacion de estimulo a la funcién pericia
médi co- | ega

Articulo 7°.- Durante el priner senestre del afio 2006, |a asignaci6n de estinulo a la funcioén
pericial médico-1egal se pagara al personal nencionado en el articulo 13 que haya prestado servicios, sin
sol uci 6n de continuidad, en el Servicio Médico Legal, durante a | o nenos seis neses del afio cal endario
i nmedi atamente anterior y que se encuentre, ademas, en servicio en dicha institucion a la fecha del pago de
la cuota respectiva de |la asignaci 6n, una suma equival ente al 25%de | as remnuneraci ones que |le sirven de
calculo. Para estos efectos, y s6lo por dicho periodo, no se exigira el cunplimento de |as netas
seflal adas en el inciso segundo del articulo 13

Los recursos presupuestarios que se destinaran al pago de |a asignaci 6n durante el periodo sefal ado en
el inciso precedente, se definiran en el mes anterior al pago de la prinmera cuota que procedi ere, por decreto
del Mnisterio de Justicia, expedido bajo la férnula "por orden del Presidente de |a Republica", el que
tanmbi én seré suscrito por el Mnistro de Hacienda y sobre | a base del porcentaje sefial ado en el inciso
anterior.

El nonto a pagar en cada cuota ser& el valor acunulado en el trinestre respectivo conp resultado de |la
apl i caci 6n nmensual del porcentaje sefialado en el inciso prinero

Durante el segundo senmestre del afio 2006, se pagara por concepto de |a asignacion al persona
menci onado en el inciso primero, una suma que no podra ser inferior a un 32%ni superior a un 37,5%de |as
remuner aci ones que |le sirven de calculo. Para tal efecto, se estara al porcentaje de cunpliniento de netas
al 30 de junio de 2006, de conform dad a | o di spuesto en | os convenios a que alude el articulo siguiente

La eval uaci 6n del cunplimento de las netas fijadas para cada Direccién y la formalizacién de la m sma
a que alude el articulo 15, se realizara durante el nmes de julio de 2006

Durante el nes de agosto del msnp afio, el Director Nacional del Servicio Médico Legal fijara |os
porcentaj es a pagar por concepto de esta asignaci 6n, de conform dad a | o dispuesto en el articulo 16 vy,
medi ante decreto del Mnisterio de Justicia, expedido bajo la mism fo6rmula sefial ada en el inciso segundo,
suscrito ademés por el Mnistro de Haci enda, se destinaran |os recursos presupuestari os correspondi entes

El nonto a pagar en cada cuota para este senestre, serd el valor acunulado en el trinestre respectivo
conp resultado de |la aplicaci 6n nmensual del porcentaje definido por el Director Nacional para cada
Di recci 6n

El articulo 17 de la presente ley entrard en vigencia a partir del 1 de enero de 2007

Articulo 8°.- Durante el afio 2007, | a asignaci 6n de estinmulo a la funci 6n pericial médico-Iegal
se pagaré con relaci 6n al cunplimento de netas que se hayan definido para el afio 2006

Para estos efectos, durante | os noventa dias siguientes a |la publicacion de |a presente |ey, deberan
suscribirse | os convenios a que se refiere el articulo 14, que regiran para el afo 2006

M entras no se hayan provisto |l os cargos de directores regional es y de Subdirector Mdico, suscribiran
| os respectivos convenios |os funcionarios que ejerzan dicha funci6n, calidad que sera reconoci da por e
Director Nacional en el acto administrativo que apruebe el convenio del caso

TITULO |V
Del financiam ento

Articulo 9°.- El mayor gasto que se derive del ejercicio de |as facultades del egadas al Presidente de
la RepuUblica en el articulo 1° transitorio y del encasillam ento que se practique, considerado su efecto
afio conpl eto, no podra exceder de |la cantidad de $1.377.484.000

Articulo 10.- El mayor gasto que represente |la aplicacion de esta ley, sera financiado con |os
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recursos contenpl ados en el Presupuesto del Servicio Médico Legal. No obstante lo anterior, el Mnisterio de
Haci enda, con cargo al item 50-01-03-25-33.104 de |a partida Tesoro Publico, podra, adicional nente,
supl ementar el respectivo presupuesto, en la parte de dicho gasto que no pudiere financiarse con sus
recursos.".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y |l évese a efecto conp
Ley de | a Repuablica.

Santi ago, 4 de octubre de 2005.- RI CARDO LAGOS ESCOBAR, Presidente de |a Republica.- Luis Bates Hidalgo,
M nistro de Justicia.- N colas Eyzaguirre Guzman, M nistro de Haci enda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Saluda atentanente a Ud., Jaime Arellano Quintana,
Subsecretario de Justici a.
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